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1. Vorklarungsphase

Zukunftsbild unserer Schule:

Wir wiinschen uns eine Schule, die gepragt ist von gegenseitigem Vertrauen, Offenheit gegenliiber dem Neuen und
Transparenz.

In finf Jahren sollen unsere Schilerinnen und Schiler motiviert und mit Spal} das lernen, was sie flr ihre berufliche
Zukunft und ihre aktive Teilhabe an unserer an Demokratie orientierten Gesellschaft bendtigen. Hierflr sollen sie in
verschiedenen Settings die 4K (Kommunikation, Kollaboration, Kreativitat, Kritisches Denken) in ihrer taglichen
Beschéaftigung mit den Lerninhalten anwenden und diese Kompetenzen auf vielfaltige Art und Weise vertiefen.
AuRerdem sollen sie in diesem Rahmen auch Sozialkompetenz und Medienkompetenz erwerben. Teil dieser Vision
sind innovative Lernsettings und -methoden, die auch immersives Lernen und Gamification langfristig mit bedenken
sollen.

Fur die Lehrkrafte winschen wir uns eine Atmosphare, die gepragt ist von kollegialem Miteinander, sodass der
Bildungsauftrag mit allen Leitperspektiven als gemeinsam zu bewaltigende Aufgabe gesehen wird. Nicht nur sollen
die Lehrkrafte bei ihrer Arbeit mit den Schilerinnen und Schiilern Begeisterung fiir ihre Facher vermitteln, sondern
sie sollen sich bei ihrer taglichen Bemihung, den Schiilerinnen und Schiilern in ansprechenden Lernsettings eine
bestmdgliche Bildung zuteilwerden zu lassen, mit den Schilerinnen und Schilern auf Augenhdhe begeben, um ein
Lernklima zu schaffen, das von gegenseitigem Respekt und Wert-schatzung gepragt ist. Im Bereich der digitalen
Medien gelten die Learning Horizons und Modelle wie das SAMR-Modell als wegweisend, sodass die Potenziale der
digitalen Medien zur Erreichung der paddagogischen Ziele mdglichst voll ausgeschopft werden und bei einer
moglichst grofien Anzahl an Schilerinnen und Schiilern so ein personlicher Mehrwert durch die Nutzung der
digitalen Medien entsteht. Dazu gehort auch, Alternativen zu bieten, sodass auf individuelle Bediirfnisse
eingegangen werden kann. Schliel3lich ist ein internes Fortbildungskonzept integraler Bestandteil unserer
Zukunftsvision, da diese Ziele nur erreicht werden kénnen, wenn sich das Kollegium kompetent flihlt.

Fur die Eltern wiinschen wir uns, dass sie sich als Teil der Schulgemeinschaft wahrnehmen und ihre Kinder in guten
Handen wissen. Sehr wichtig ist uns Transparenz, sodass sich zum einen niemand Ubergangen fuhlt, zum anderen
jedoch auch Mitspracherecht vorhanden ist. Die Eltern sollen auf Wunsch naturlich auch aktiv am Schulleben
beteiligt sein.

Die Zusammenarbeit mit externen Partnern liegt uns ebenfalls sehr am Herzen, denn durch sie kommen stets neue
Impulse in die Schule.

Wir haben das Zukunftsbild fir uns auch grafisch als Sketchnote gestaltet, die als Poster zur Motivation bei uns im
Lehrerzimmer hangt. Diese Sketchnote finden Sie im Anhang.

Gesprachstermin:

Ort: Landratsamt Blumenfeld-Kreis

Datum, Uhrzeit: 17.01.2020 08:00

Anlass: MEP Auftakt

Gemeinsames Protokoll
Datum: 2020-01-17 11:10:37

Frage 1: Welche Rahmenbedingungen zum Lernen mit digitalen Medien gibt es an der Schule (z. B.
Infrastruktur, Ausstattung, Budget, Kooperationspartner)?

Die Ausstattung ist bereits relativ gut, reicht jedoch nicht aus, um unserer Entwicklung als zukunftsgewandte Schule
gerecht zu werden. Infrastruktur ist vorhanden, das WLAN deckt jedoch nur ca. 60% der Schule ab. Netzwerkdosen
mussen erneuert werden und die Laptops kommen ebenfalls in die Jahre. Es gibt fiir viele Bestandteile der
Infrastruktur Wartungsvertrage.
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Frage 2: Welche Zukunftsbilder gibt es an der Schule im Hinblick auf das zukiinftige Unterrichten und
Lernen in der digitalen Welt?

Vertrauen — Offenheit — Transparenz — Teilhabe — Spal’ am Lernen — 4K — innovative Lernsettings und -methoden —
immersives Lernen — Gamification — kollegiales Miteinander — gemeinsame Aufgabe — auf Augenhdhe — Learning
Horizons — SAMR - padagogische Potenziale und personlicher Mehrwert — individuelle Bedurfnisse — Fortbildung —
Schulgemeinschaft — Partner

s. Zukunftsbild

Frage 3: Welche vorbereitenden Schritte miissen nun zeitnahe in Angriff genommen werden? (z. B. grober
Zeitrahmen definieren fiir gemeinsame Begehung, Erfassung des Ist-Stands, Priifung der Finanzierbarkeit,
weiterer Austausch zu geplanten oder vorhandenen Projekten)?

Dank guter Vorarbeit in den letzten 18 Monaten planen wir, den MEP innerhalb von ca. 3 Monaten fertigzustellen. Fir
Anschaffungen geht der Schultrager teilweise in Vorleistung bevor der MEP fertiggestellt ist. Dies hat er bereits 2019 zugesichert,
da das Blumenfeld-Gymnasium ein Vorreiter in der Region ist und die Modernisierung aus padagogischen Griinden bereits vor
Zertifizierung des MEP notwendig ist. Dies haben die Experimente in 2018 und 2019 gezeigt und wir mdchten direkt an diese
Erfahrungen anschliefsen und ab Beginn 2020 Pilotprojekte implementieren. So kann bis Beginn des Schuljahrs 2020/2021
bereits eine erste Evaluation mit den neuen Gegebenheiten erfolgen. Aus diesem Grund stellt der MEP alles bis 2020 als IST-
Stand dar und ab Januar 2020 als Ziele und MaRnahmen. Wir schreiben damit auf, was bereits vorher erarbeitet wurde. Sollte
noch umdisponiert werden mussen, ist dies schnell erledigt.

Erprobungen: Schuljahr 2018/2019 (erfolgt)

Planung von infrastrukturellen Modernisierungen: September 2019 (erfolgt)
Festlegung von Pilotprojekten: September 2019 (erfolgt)

Modernisierung der Netzstruktur: Januar 2020 (in Arbeit)

Beginn der Umsetzung der Pilotprojekte: Januar 2020

Zusammenfassung des IST-Standes: bis Ende Januar 2020

Ausstattung der noch nicht modernisierten Klassenraume: Februar 2020
Festlegung der endglltigen Ziele: bis Mitte Februar 2020

Abstimmung mit dem Schultrédger zu den Zielen: Mitte Februar 2020
Information der Schulgemeinschaft: Mitte Februar 2020

Optimierung der Datenrate durch Aufstockung der Router: Marz 2020
Optimierung der MalRnahmen (Pilotprojekte) im Kollegium: bis Mitte Méarz 2020
Abstimmung mit dem Schultrdger und abschlieBende Prifung der Finanzierbarkeit: Mitte Marz
Information und Feinabstimmung intern: bis Ende Méarz

Fertigstellung Schritt 4 des MEP: bis Anfang April

Prufung des MEP: ab Anfang April

Weitere Eintragungen:

Gemeinsame Absichtserklarung zwischen Schule und Schultrager

Hiermit sichern sich das Blumenfeld-Gymnasium und das Landratsamt Blumenfeld-Kreis zu, gemeinsam die
Schritte eines strukturierten Medienentwicklungsplans unter Zuhilfenahme des MEP 2.0-Tools zu
durchschreiten und die folgend im Text beschriebenen Punkte bestmdglich zu realisieren. Beide Partner
sichern zu, in gemeinsamer Absprache ihre jeweiligen Aufgabengebiete zu benennen und zielgerichtet
anzugehen. Hierbei versucht die Schule u.a. die nétigen organisatorischen Schritte in die Wege zu leiten. Des
Weiteren versucht die Schule eine padagogisch sinnvolle Integration der digitalen

Medien zu ermdglichen und ein daraufhin abgestimmte Personalentwicklung anzustreben. Der Schultrager
versucht die organisatorische Koordination der Gewerke innerhalb der Kreisverwaltung zu Ubernehmen. Auch
versucht der Schultrager, der Schule die bendétige Ausstattung (Medientechnik, Infrastruktur) zu finanzieren
und bereit zu stellen. RegelmaBige Austauschtreffen und Besprechungen sind ein wesentlicher Teil der
Entwicklung und werden von beiden Seiten angestrebt.

Entscheidung der GLK
Datum der GLK: 21.01.2020

Ergebnis der GLK: MEP Prozess weiterfiihren
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2. IST-Standanalyse

Onlinebefragung zum medienpadagogischen IST-Stand an der Schule

Umfragebeginn: 01.10.2019
Umfrageende: 30.10.2019

Zusammenfassung der Auswertung

Im Folgenden werden die wichtigsten Erkenntnisse aus der Kollegiumsbefragung seitens der Schule
zusammengefasst:

Qualitatsbereich Ill: Organisationsentwicklung

Bei der Auswertung unserer Umfrage haben sich folgende Eckpunkte herauskristallisiert zum aktuellen
IST-Stand der Zusammenarbeit und der Transparenz innerhalb der Schulgemeinschaft:

Lehrkrafte

» Schriftlicher Bericht zu Medieneinsatz im Unterricht (1x/Jahr am Ende des Schuljahrs)

» Multiplikation der eingereichten Berichte Giber Moodle/NextCloud (1x/Jahr zu Beginn des
Schuljahrs)

» Kommunikation tber NextCloud (stetig/regelmaRig)

» Organisation von SCHILFs und Microfortbildungen durch Team-Digital (MEP-Team)
(stetig/regelmaRig)

* Runder Tisch (1x/Jahr)

» Einbindung in die Evaluation (stetig/regelmanig)

Einbezug von Schiler

» Schulermedienmentoren (stetig/regelmanig)
» Einbindung in die Evaluation (stetig/regelmaRig)
* Runder Tisch (1x/Jahr)

Einbezug der Eltern

Information Uber digitale Elternbriefe (4x/Jahr)

Information in fachspezifischen Elternabenden (1-2x/Jahr)
Runder Tisch (1x/Jahr)

Einbindung in die Evaluation (stetig/regelmaRig)

Einbezug externer Partner
» Gesprache mit dem Schultrager > Information (4x/Jahr)
Folgende Schlisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

Die MaBRnahmen haben sich als sinnvoll erwiesen und sollen in dieser oder ahnlicher Form fortgefiihrt
werden.

Weitere Informationen zum Einbezug von verschiedenen Akteuren der Schulgemeinschaft: s. Umfeldanalyse

Qualitatsbereich Il: Personalentwicklung

Bei der Auswertung unserer Umfrage haben sich folgende im Kollegium vorhandene und auf
Fortbildungen basierende Kompetenzen herauskristallisiert:

In den letzten drei Jahren haben Fortbildungen zu den Themen Nutzung mobiler Endgerate,

Individuelle Férderung, Medienbildung und fachbezogene digitale Fortbildungen stattgefunden. Folglich
verflgt das Kollegium auch zumindest teilweise Uber folgende Kompetenzen:
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Tablet in Lehrerhand

Pad. Nutzung mobiler Endgerate
Binnendifferenzierung

3D-Druck

Fake News

Urheberrecht / Datenschutz

Diese Fortbildungen wurden teilweise durch externe Referenten ermdglicht, bei uns sind jedoch
Microfortbildungen fest verankert. Dies kdnnte teilweise darauf basieren, dass sich die Kollegen bei
Nutzung eines Dienst-Tablets vertraglich verpflichten, Fortbildungen zu digitalen Unterrichtsmethoden
zu besuchen

Es bestehen Fortbildungswiinsche in den Bereichen sinnvoller padagogischer Einsatz von Tablets,
Organisation des Unterrichts mit dem Tablet, Virtual Reality (Fremdsprachen)

Folgende Schlisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

Unser Kollegium verfiigt tiber viele Mdoglichkeiten der internen Fortbildung. Unser Konzept hat sich als
erfolgreich erwiesen und kann weitergeflihrt werden. Weitere Impulse zu neuen Themen sind gewlinscht.

Qualitatsbereich la: Lernen liber Medien

Bei der Auswertung unserer Umfrage haben sich folgende Punkte im Bereich der Unterrichtsgestaltung
(Lernen Uber Medien) herauskristallisiert:

»  Forderung des kritischen Denkens > Jugendmedienschutz & Medienethik
» Urheberrecht & Datenschutz > selbstreflektierter Umgang mit digitalen Medien
(Schiulermedienmentoren)

Nutzungskompetenz

Lernmanagementsysteme (SchulMoodle)
Intranet

NextCloud

Vernetzung mit anderen Schulen
Weitergabe von Material

Folgende Schliisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

Beim Lernen Uiber Medien gibt es gute Ansatze, die sich vertiefen lassen

Qualitatsbereich Ib: Lernen mit Medien

Bei der Auswertung unserer Umfrage haben sich folgende Punkte im Bereich der Unterrichtsgestaltung
(Lernen mit Medien) herauskristallisiert:

» Kollaboratives Arbeiten (ZUMPad, flinga.fi, BaiBord, Nexcloud, Videokommunikation)
* Kreatives Arbeiten > digitale Produkte (Erklarvideos, MindMaps, eBooks, Prasentationen)

Kompetenzorientierung

» Eigenverantwortliches Lernen
e Zusammenarbeit
*  Orientierung an den 4K

Konkrete Beispiele

*  Deutsch: Kollaborative Arbeit an Texten = Lernprozesse reflektieren

e Englisch: Erstellung von Stop-Motion-Videos zu eigenen Geschichten in unterschiedlicher medialer
Auf-bereitung > individualisiertes Lernen

* GK: Fake News werden thematisiert mit X-Ray Goggles oder Fake News-Generatoren - kritischer
Umgang mit digitalen Medien

*  Fremdsprachen: eTwinning > interkulturelle Kompetenz, Fremdsprache in einem authentischen
Kontext
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Folgende Schlisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

Wir arbeiten bereits zukunftsorientiert, wir méchten bestimmte Bereiche jedoch ausbauen und neue
Bereiche hinzunehmen.

Qualitatsbereich IV: Technologieentwicklung
Unsere Ausstattung sieht folgendermalien aus:

Die Ausstattung ist bereits relativ gut, reicht jedoch nicht aus, um unserer Entwicklung als zukunftsgewandte
Schule gerecht zu werden. Infrastruktur ist vorhanden, das WLAN deckt jedoch nur ca. 60% der Schule ab.
Netzwerkdosen missen erneuert werden und die Laptops kommen ebenfalls in die Jahre. Es gibt fur viele
Bestandteile der Infrastruktur Wartungsvertrage. Interaktive Whiteboards haben wir getestet und als fiir uns
unnotig befunden.

Details s. IST-Stand der technischen Ausstattung
Folgende Schlisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

Gute Basis, aber Modernisierungsbedarf. Des Weiteren mochten wir langfristig mehr Moglichkeiten der
Nutzung der bewahrten mobilen Endgerate haben. Dies auch in Hinblick auf potenzielle erneute
SchulschlieRungen wahrend der Pandemie. Da die Anschaffungsmadglichkeiten gedeckelt sind, Uberlegen wir
uns aktuell Alternativen. Ggf. kdnnen wir hier auf die Unterstlitzung der Eltern verlassen.

Tipp: Die Ergebnisse der Kollegiumsbefragung kénnen optional in der Anlage beigefiigt werden.

Umfeldanalyse
Referenzdatum Analyse 28.01.2020

Bestatigung [x] Wir bestatigen die Durchfiihrung der Analyse

Als Teil der Organisationsentwicklung haben wir verschiedene Akteure der Schulgemeinschaft befragt.
Dies erméglicht uns im Sinne der Nachhaltigkeit, alle Erwartungen bei den Entwicklungen der nachsten
Jahre zu berlcksichtigen.

Wir beziehen Eltern und Schuler regelmaRig in Evaluationen ein und gestalten runde Tische zum
Austausch. Schiler tragen aktiv ihren Teil zum Gelingen der digitalen Transformation bei, indem die
Schilermedienmentoren selbst Nachwuchs ausbilden und sehr aktiv sind.

Das Kollegium ist sehr fortschrittlich: Es gibt eine grofle Gruppe, die einer Veranderung positiv
gegeniberstehen, jedoch gibt es auch eine kleine Gruppe, die Veranderungen eher kritisch
gegeniberstehen.

Der Schultrager méchte die Entwicklung der Schule im Medienbereich unterstitzen, legt jedoch Wert
darauf, dass Anschaffungen aus padagogischen Griinden erfolgen. Die nachhaltige Schulentwicklung
ist dem Schultrager sehr wichtig, um Fehlinvestitionen zu vermeiden. Beim Schultrager gibt es
angestellte Informatiker, die bereit sind, die Schule zu unterstitzen, sodass die Verwaltung der
Infrastruktur nicht allein auf den Schultern der dafir nur maRig entlasteten Kollegen ruht.

Folgende Schlisse ziehen wir daraus fiir das Erreichen unseres Zukunftsbilds:

- Aktuell vorhandene Strukturen kdnnen beibehalten werden

- Internist eine LOsung zu konzipieren, durch die alle Beteiligten motiviert und auf Augenhéhe
zusammenarbeiten

Die Schule bestatigt ausdricklich die Inanspruchnahme externer Beratung: [X]
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IST — Stand der technischen Ausstattung

Mitwirkende: Herr Feldt, Frau Tulpe, Frau Rose
Erstellungsdatum: 05.01.2020 11:00

Bestandstabelle:

WLAN / Unify Access Points 40 (2018) ja Nein/ja
Dell Xirion Server 2019 1(2019) ja Nein/ja
Linux Musterlésung + Ubuntu 18.04 Alle PCs (2016) ja nein/ja
PC-Raume 2 (2016) ja nein/ja
PCs in Klassenzimmern, Bibliothek & 1 Klassenraum 30 (2016) ja nein/ja
Fest installierte & mobile Beamer 35 (2016-2019) ja nein/ja
Dokumentenkameras 30 (2018-2019) ja nein/ja
Interaktive Whiteboards 5(2016) teilweise nein/ja
Aktivboxen 60 (2016-2019) ja nein/ja
1 Klassensatz Tablets 30 (2018) ja Nein

1 Klassensatz Laptops 30 (2014) teilweise Nein
Dienst-Tablets fiir alle Kollegen 60 (2018) ja Ja
AppleTV & Chromecast 35 (2018) ja Nein
Moodle-Plattform 1 (2015) ja nein/ja
NextCloud 1(2018) ja nein/ja
3D-Drucker 2 (2019) ja ja
Greenscreenausriistung 1 (2019) ja nein
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3. Ziele

Entwicklungsziele
Gemeinsame Planung der anzustrebenden Ziele:

Titel

UE1 Allgemeine Ziele
4K

UEZ2: Pilotprojekt 1

Internationale
Kontakte

UE3: Pilotprojekt 2
Prasentationstraining

UEA4: Pilotprojekt 3
Fake it to make it

UES: Pilotprojekt 4
Individuelle Férderung

UE®6: Pilotprojekt 5
3D-Druck & AR

UE?7: Pilotprojekt 6
VR

UES: Pilotprojekt 7

Basiskurs
Medienbildung

TE1: Modernisierung

TE2: WLAN

EXPORTDATUM: 13.3.2020

Definition

Orientierung an den 4K zur
Vorbereitung der Schiiler auf
die Berufswelt

Schiuler erwerben

interkulturelle Kompetenz (E9)

Schiuler erwerben

Prasentationskompetenz (G7)

Schiuler erwerben
Kompetenzen in Bezug auf
Fake News, Datenschutz und
Urheberrecht (GK10)

Schiuler werden individuell
gefordert (M/Ph8)

Schuler visualisieren Atome
(Ch/BK9)

Schuler machen einen Roman

erlebbar (Spa10)

Schiiler erwerben
Grundkenntnisse im Bereich
Medien (Div 5)

Netzstruktur ist auf dem
aktuellen Stand

Optimierung der Datenrate

Bereich (OE,
UE, PE, TE)

UE

UE

UE

UE

UE

UE

UE

UE

TE

TE

Enddatum

07/2024

07/2020

03/2020

06/2020

07/2020

05/2020

07/2020

10/2020

01/2020

03/2020

Evaluation geplant

07/2020

07/2020

05/2020

07/2020

07/2020

05/2020

07/2020

12/2020

03/2020

05/2020

o M ol &

Evaluations-schwerpunkt
(geplant)

Werden die 4K gestarkt?

Sind die Schiler sensibler
ggu. Unterschieden und
Gemeinsamkeiten?

Ist feststellbar, dass die
Schiler besser prasentieren
kénnen?

Ist feststellbar, dass die
Schiiler
Informationskompetenz
erworben haben
(Diskussionen)

Fuhlen sich die Schiler
individuell geférdert?
Besteht der Eindruck, dass
alle besser gefordert
werden?

Screencast mit 3D-Modell
Umfrage bei TN der
interaktiven Ausstellung

Feedback der Schiiler im
Gesprach: wie haben sie
den Roman erlebt? An was
erinnern sie sich?

Sind Grundkenntnisse auch
zwei Monate / vier Monate /
6 Monate spater
vorhanden?

Koénnen die pad. Ziele
umgesetzt werden? Wo gibt
es Probleme? Was lauft
gut?

Koénnen die pad. Ziele
umgesetzt werden? Wo gibt

Einverstandnis

Schule

Y

(X}

Y

(X}

(X}

Y

Y

Y

(X}

(X}

Einverstiandnis

Schultrager

Y

X}

Y

X}

X}

(X}

X}

(X}

X}

(X}
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TES3: Einheitliche
Ausstattung

TE4: Mobile
Endgerate

TES: 1:1 Ausstattung

PE1: Kompetenzen

der Lehrkrafte

PE2: Multiplikation

PE3: Schulentwicklung

PE4: Evaluation und
Aktualisierung

PES5: Steigende
Kompetenzen

PEG: Networking

PE7: Messenger

EXPORTDATUM: 13.3.2020

In allen Klassenzimmern steht
die gleiche Ausstattung zur
Verfiigung

Der Geratepool der
schuleigenen Tablets wird
aufgestockt

Alle Schiiler ab Klasse 7
verfiigen Uber ein eigenes
Tablet

Lehrkrafte verfiigen Uber

Kenntnisse zum Einsatz von
digitalen Werkzeugen in den
einzelnen Unterrichtsphasen

Multiplikation der
Fortbildungen

Schul- und
Unterrichtsentwicklung vor
dem Hintergrund der
Digitalisierung

Fortbildungen werden standig
evaluiert und unter
Berlicksichtigung von neuen
Tools und der vorhandenen
Technik angepasst

Die Fortbildungsangebote
werden stetig ausgebaut und
den Kompetenzen der KuK
angepasst

Netzwerk aufbauen und
nahren

Lehrkrafte kénnen den
Messenger zur
Kommunikation nutzen

TE

TE

TE

PE

PE

PE

PE

PE

PE

PE

02/2020

09/2023

09/2024

07/2020

07/2020

12/2020

07/2024

07/2024

07/2024

07/2024

04/2020

07/2023

07/2025

07/2020

07/2020

04/2021

04/2021

07/2021

07/2021

07/2021

O

es Probleme? Was lauft
gut?

Koénnen die pad. Ziele
umgesetzt werden? Wo gibt
es Probleme? Was lauft
gut?

Koénnen die pad. Ziele
umgesetzt werden? Wo gibt
es Probleme? Was lauft
gut?

Koénnen die pad. Ziele
umgesetzt werden? Wo gibt
es Probleme? Was lauft
gut?

Wie kompetent fuhlt sich
das Kollegium? Bildet es
sich regelmaRig fort? Wie
gut werden die
Fortbildungen besucht?
Kénnen die Ziele problemlos
umgesetzt werden? Wie oft
wird wie friher unterrichtet?

Wissen die Kollegen Uber
die Fortbildungen Bescheid?
Arbeiten Kollegen im Team?

Hat der Kontakt zu anderen
Landern Impulse gegeben?

Flhlen sich die Kollegen
fahig, auch neue Methoden
und Apps einzusetzen?

Nehmen die Kollegen eine
steigende Kompetenz und
Selbstandigkeit wahr? Wie
sieht dies das
Fortbildungsteam?

Werden Synergien genutzt?

Findet die Kommunikation
Uber den Messenger statt?
Fihlen sich die Kollegen
informiert?

Y

(X}

(X}

Y

(X}

(X}

(X}

Y

Y

(X}

Y

X}

X}

Y

X}

X}

X}

X}

X}
(X}
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OE1 Selbstreflexion

OE2 Kommunikation

OE3 Prof.
Weiterentwicklung

OE4 SMEP

OES5 Elternarbeit

OES6 Elternbeteiligung

OE7
Schulgemeinschaft

OES8 Einflussnahme

OE9 Schultrager

OE10 KMZ

OE11 Neue
Kommunikationswege
1

OE12 Neue
Kommunikationswege
2

OE13 Neue
Kommunikationswege
3

EXPORTDATUM: 13.3.2020

Die KuK aktualisieren und
beleuchten ihren
Medieneinsatz kritisch

Digitale
Kommunikationswege
werden genutzt

Die Fortbildungspraxis wird
erhalten

Schiiler werden aktiv in den
Medienalltag eingebunden
Information von Eltern

Aktive Einbindung von Eltern

Die Schulgemeinschaft wirkt
an der Gestaltung der Schule
mit

Die Schulgemeinschaft hat
Méglichkeiten der
Einflussnahme auf die
Entwicklung

Austausch mit dem
Schultrager

Kooperation mit dem KMZ

Digitale Kommunikation intern
Uber Messenger

Pilotversuch
Elternkommunikation per
Messenger
Kommunikation erfolgt
ausschlieflich tber
Messenger

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

OE

07/2024

07/2024

07/2024

07/2024

07/2023

07/2024

07/2024

07/2024

09/2020

09/2020

07/2024

07/2023

07/2024

01/2021

03/2021

03/2021

02/2021

07/2021

02/2021

02/2021

02/2021

07/2024

07/2024

02/2021

02/2023

02/2024

Berichte

Eindriicke aus der
Kooperationszeit

Einsicht in Protokolle

Gesprache mit Smeppern

Sind die Eltern zufrieden mit
der Information? Haben sie
das Geflihl, gehort zu
werden?

Flhlen sich die Eltern als
aktiver Teil der
Schulgemeinschaft?
(Umfrage)

Identifizieren sich alle mit
der Schulgemeinschaft und
wirken mit?

Evaluationsteilnahme

Gibt es eine harmonische
Zusammenarbeit, die der
Schule zugute kommt?

Haben die Kollegen den
Eindruck, dass die Expertise
von auflen ihnen hilft?

Ist die Kommunikation
einfacher geworden? Fihlen
sich alle informiert?

Ist die Kommunikation
einfacher geworden? Fihlen
sich alle informiert?

Ist die Kommunikation
einfacher geworden? Fihlen
sich alle informiert?

Y

Y

Y
Y

Y

(X}

Y

Y

(X}

Y

Y

(X}

Y

Y

(X}

Y
(X}
Y

X}

Y

(X}

X}

(X}

X}

X}

X}
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Technische Zielausstattung

WLAN / Unify Access Points 40 (2018) ja Nein/ja

Dell Xirion Server 2019 1(2019) ja Nein/ja 1 0

Linux Musterlésung + Ubuntu 18.04 Alle PCs (2016)  ja nein/ja Alle 0

PC-Raume 2 (2016) ja nein/ja 2 0

PCs in Klassenzimmern, Bibliothek & 1 30 (2016) ja nein/ja 30 0

Klassenraum

Fest installierte & mobile Beamer 35 ja nein/ja 49 14
(2016-
2019)

Dokumentenkameras 30 ja nein/ja 44 14
(2018-
2019)

Interaktive Whiteboards 5 (2016) teilweis nein/ja 5 0

e

Aktivboxen 60 ja nein/ja 60 0
(2016-
2019)

1 Klassensatz Tablets 30 ja Nein 90 60
(2018)

1 Klassensatz Laptops 30 teilweis Nein 30 0
(2014) e

Dienst-Tablets fir alle Kollegen 60 ja Ja 60 0
(2018)

AppleTV & Chromecast 35 ja Nein 49 14
(2018)

Moodle-Plattform 1 (2015) ja nein/ja 1 0

NextCloud 1 (2018) ja nein/ja 1 0

3D-Drucker 2 (2019) ja ja 2 0

Greenscreenausriistung 1(2019) ja nein 1 0
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Interessengruppen
Folgende Interessensgruppen wurden informiert:

Schiiler 14.2.20
Lehrkrafte 12.2.20
Eltern 20.2.20
Schultrager 10.2.20

4. Mallhahmenplanung

Festlegung der MaRnahmen

Folgende medienpadagogische MaRnahmen wurden geplant:

UE1: Umsetzung des Medienkonzepts (Pilotprojekte und allgemein)

UE2: Umsetzung Pilotprojekt 1 - Aufbau einer Schulpartnerschaft und
gemeinsame Arbeit an einem Projekt zum Thema Sitten und Brauche

UES3: Umsetzung Pilotprojekt 2 - Training der Prasentationskompetenz in
kleinen Schritten

UE4: Umsetzung Pilotprojekt 3 - Nutzung des Spiels ,Fake it to make it”
um Uber Fake News, Datenschutz, Urheberrecht zu lernen (GK10)

UES5: Umsetzung Pilotprojekt 4 - Verschiedene
Individualisierungsmafnahmen werden erprobt (z.B. QR-Codes auf
Arbeitsblattern)

UE6: Umsetzung Pilotprojekt 5 - Atommodelle werden modelliert und
ausgedruckt

UE7: Umsetzung Pilotprojekt 6 - Ein Roman wird erlebbar gemacht

UES8: Umsetzung Pilotprojekt 7 - Basiskurs Medienbildung wird als
Blockveranstaltung durchgefiihrt

TE1: neue Netzsteckdosen, Verkabelungen erneuern und modernisieren,
Knotenpunkte mit Glasfaser

EXPORTDATUM: 13.3.2020

Information Uber die Klassenlehrer
Gesamtlehrerkonferenz

Schulkonferenz

Zusammenarbeit mit Schultrager im MEP BW-Prozess

09/2020 07/2024 IX] angelegt
01/2020 07/2020 X1 In Arbeit
01/2020 03/2020 [X] Abgeschlossen
05/2020 06/2020 IX] Angelegt
02/2020 07/2020 X In Arbeit
03/2020 05/2020 [X] In Arbeit
06/2020 07/2020 IX] Angelegt
10/2020 10/2020 IX] Angelegt
12/2019 01/2020 [X] Abgeschlossen
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TE2: Neue Accesspoints werden gekauft und installiert

TE3: WhiteBoard als Projektionsflache, Beamer, Dokumentenkamera
und AppleTV fir 14 Klassenzimmer kaufen und installieren

TE4: Anschaffung neuer Kofferldsungen und die Ubernahme der
geleasten Dienst-Tablets der KuK

TES5: Anschaffung von einem Tablet pro Schiiler ab Klasse 7
(elternfinanziert)

PE1: SCHILFs, Microfortbildungen / Café Digital (Fortfiihrung)

PE2: Eine schulinterne Appliste wird zur Verfligung gestellt und
regelmaRig aktualisiert

PE3: Erasmus+-Projekt ,GoDIGI — Schule und Unterricht gestalten im
digitalen Zeitalter” wird multipliziert

PE4: Fuhrung eines Portfolios zu besuchten Fortbildungen und
Medieneinsatz

PES5: RegelmaRige Abfrage von gewiinschten Fortbildungen

PEG: Das Team des Erasmus+-Projekts wird vergroRert

PE7: Fortbildung zum Messenger

OE1 Multiplikation der eingereichten Berichte tiber Moodle/NextCloud
OE2 Nutzung und Ausbau der NextCloud und von Moodle

OE3 Organisation von SchiLfs und Microfortbildungen durch Team-Digital
(MEP-Team)

OE4 Die aktuellen Schilermedienmentoren arbeiten jingere Schiiler ein;
2022 soll es eine Zusatzausbildung zum Thema Jugendmedienschutz
geben; Einbindung der Smepper in den Alltag (z.B. Sprechstunden, 1.
Hilfe Digital...)

OES5 Es werden regelmafig Elternbriefe verschickt

OESG Eltern werden auf Elternabenden dazu aufgefordert, sich aktiv
einzubringen

OE7 2x pro Jahr werden runde Tische organisiert.

OES8 Lehrkrafte, Eltern und Schuler werden bei der Evaluation befragt
und so gehort

OE9 mindestens 4 Treffen pro Jahr mit dem Trager
OE10 Das KMZ wird bei Bedarf kontaktiert (Fortbildungen, Beratung)
OE11 Das Kollegium kommuniziert (iber Threema Work

OE12 Eltern der Klassenstufe 5 erhalten keine Elternbriefe mehr,
sondern Zugang zu Threema Work

OE13 Alle Eltern und Schler erhalten Zugang zu Threema Work

EXPORTDATUM: 13.3.2020

02/2020
01/2020

09/2022

07/2024

01/2020
01/2020

11/2020

09/2021

09/2021
09/2022
07/2021
09/2020
09/2020
09/2020

09/2020

09/2020
10/2020

10/2020
02/2021

09/2020
09/2020
10/2021
12/2022

07/2023

03/2020
02/2020

09/2023

09/2024

07/2020
07/2020

12/2020

07/2024

07/2024
07/2024
07/2021
07/2024
07/2024
07/2024

07/2024

07/2023
07/2024

07/2024
07/2024

09/2020
09/2020
07/2024
07/2023

07/2024

(X]
(X]

(X]
(X]

(X]
(X]
(X]
(X]
(X]
(X]

(X]

(X]
(X]

(X]
(X]

(X]
(X]
(X]
(X]

(X]

o M ol &

(X]
(X]

(X]

(X]

(X]

Abgeschlossen
Abgeschlossen

Angelegt
Angelegt

In Arbeit
In Arbeit

Angelegt
Angelegt

Angelegt
Angelegt
Angelegt
Angelegt
Angelegt
Angelegt

Angelegt

Angelegt
Angelegt

Angelegt
Angelegt

Angelegt
Angelegt
Angelegt
Angelegt

Angelegt
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*"LCh9%

Gremieninformation
Folgende Gremien wurden beziiglich der geplanten und terminierten Mallnahmen informiert:

MaBnahme Gruppe Wurde Datum Kommentar
informiert

Information Schiiler Ja 01.04.2020

Information Lehrkrafte Ja 25.03.2020

Information Eltern Ja 01.04.2020

Information Schultrager ja 25.03.2020

Erganzungen/Anmerkungen:

Von

Die angegebenen Evaluationszeitrdume geben an, wann das erste Mal evaluiert wird. Evaluation soll alle 6 Monate bzw. nach einem abgeschlossenen Projekt
stattfinden, um schnell nachjustieren zu kdnnen falls es nétig ist.

Unser Fortbildungskonzept: Ziel unserer Schule ist es, eine einheitliche und padagogisch orientierte Nutzung der Dienst- und Schul-Tablets zu gewahrleisten. Die
hierfur nétigen Kompetenzen sollen allen KuK, sowie den SuS vermittelt werden. Die bisher durchgefiihrten MalRnahmen werden fortgefiihrt. Die Kollegen werden

vertraglich verpflichtet, Fortbildungen zu besuchen, um das Ziel zu erreichen.

Wir haben den MEP zwar in der Zeit der SchulschlieBungen aufgrund der Corona-Pandemie fertiggestellt, aufgrund unserer Fortschrittlichkeit sahen wir es jedoch
nicht als notwendig, deshalb Anpassungen zu machen. Unsere Schuler konnten weiterhin lernen, da wir Gber die notwendige Infrastruktur und die Gewohnheit damit
zu arbeiten verfiigen. Wir denken positiv und hoffen, dass es im Schuljahr 2020/21 wieder ,normal“ weitergeht. Sollte dies nicht der Fall sein, so werden wir im
Rahmen unserer Méglichkeiten modifizieren. Unser MEP soll aber fiir die nachsten Jahre sein, d.h. wir wollen einen Horizont anvisieren, der nicht von der Corona-

Pandemie behaftet ist.
Anhange: 1. Zukunftsbild 2. Zeitplan fur das Schuljahr 2020/2021 3. Pilotprojekt 3D-Druck und AR 4. Medienthemenpléne und Mediencurriculum
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Anlage 1 : Zukunftsbild
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Grafik: Unsere Schule in 5 Jahren von Franziska Panter im Auftrag des Landesmedienzentrums BW unter CC BY-SA 4.0



Anlage 2 : Zeitplan

(Achtung: die nachfolgenden Eintragungen sind nur exemplarisch vorgenommen, da es sich um einen Beispiel-MEP handelt. Bei einem MEP miissten
hier natiirlich weitere Monate erganzt werden)

Schuljahr 2020/2021 Woche 1 Woche 2 Woche 3 Woche 4
Fertigstellung Medienth 7 Beginn Pilotprojekt 2 (Runde 2
september 2020 ertigste ung. edien .Temenpan = eginn .ao;_)n_o;e (Runde 2)
9 Abfrage Fortbildungswiinsche &2 Fiternbrief digital #1
Oktober 2020 Pilotprojekt 7 (5a) Pilotprojekt 7 (5b) Pilotprojekt 7 (5¢c) @, Evaluation Pilotprojekt 7
@ Aushang Caré Digital _(Medienprodukt)
November 2020 @ Aushang Caré Digital @ EFosi Erasmus+ S3% Runder Tisch

Dezember 2020 @ Aushang Café Digital @‘ Evaluation Pilotprojekt 7
_{Medienprodukt)
Januar 2021 Beginn Pilofprojekt 1 (2. Runde) Q Evaluation Lehrer

@ Aushang Caré Digital

Februar 2021 @ Aushang caré Digital Beginn Pilotprojekt 4 (2. Runde) @, Auswertung Evaluationen
@‘ Evaluation Eltern

@Euaruaffon SMEP

Legende

Unterrichtsentwicklung Q Ausstattung Q Fortbildung -";; Schulische Prozesse @ Evaluation



Anhang 3

Projekttitel: Atoms matter: 3D-Druck meets Augmented Reality

Projektleiter/in: Frau Maier

Teammitglieder

Projektziele & Teilziele

Fach: Chemie, BK Beginn: 03/20

Ende: 05/20

Frau Maier, Frau Miller, Herr Schmidt

s  Schiler lernen verschiedene Atommodelle kennen
Darstellung von konkreten und s  Schiler modellieren Atommodelle
messbaren Zielen. die mit dem Pro- . Scm:.:r!er ofrucken Arommodeﬁg aus um e.r'qe Ausstellung zu gesta:ften
. i ’ s  Schiler filmen Greenscreenvideos, um die Atommodelle zu erkléren
Jekt erreicht werden sollen o Schiler nutzen den AR-Editor XPanda, um die Ausstellung mit den
Greenscreenvideos zu augmentieren
Evaluationskriterien
; —_— *  Kénnen die Schiiler am Ende des Frojekts verschiedene Atommo-
T e Prosokt war or delle erklren? (Screencast mit 3D-Modell)
folgreich, wenn ...) o \Verstehen jiingere Schiller nach dem Besuch der interaktiven Aus-
“““““ stellung grob, was Atommodelle sind?
Rahmenbedingungen e Nutzung der Apps mit Konten, die entweder generisch fiir die Schule
angelegt wurden oder die keine persénlichen Daten erfordern
Rahmenbedingungen sind z. B. ge- » Wiederholung von Themen wie Urheberrecht und Recht am eigenen
setzliche Regelungen, Vorgaben Bild
s  Genehmigung fir Videos von den Eltern falls Schiiler im Video er-
scheinen sollen
Benétigte Ressourcen * Incl. Vorbereitung 6 Wochen Kunst- und Chemiestunden (jeweils
2/Woche)
. . . s 2 3D-Drucker
Auflistung aller fir das Projekt. be- 4 pe_Raym zur Erstellung der 3D-Modelle & AR-Erstellung
n.otfgrer Ressourcen (.fze.rﬂ:.ch, raym— e  Ggf Tablets zur Erstellung der 3D-Modelle
lich, personell, materiell, fnanziell) . \jakerSpace fiir Erstellung der Greenscreevideos
o Apps. Sketchup (kostenlos), XPanda (kostenpfiichtig)
o Tablets zu Testzwecken und flr die Ausstellung

Externe Partner

Smepper (Hilfe)
KMZ (Workshop zur Vorbereitung)

Datum/Unterschrift Schulleitung Datum/Unterschrift Projektleiter/in

erstellt unter Zuhilfenahme von Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport (2015). Leitfaden ldsungsorientierte Schulentwicklung.
(Zugriff: 01.08.2018)




Anhang 4

Medienthemenpléne der einzelnen Féacher

Deutsch
Klassenstufe  Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 Medienbildung Textverarbeitung s. Homepage: Curriculum fiir Basiskurs Medienbil- PCs / Tablets Herr Dunst
dung
Englisch
Klassenstufe Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 eMails, Formale Kc s. Homep Ci fur A PCs Frau Bean
tion dung
9 Schulpartnerschaft mit Interkulturelle Kompe-  Aufbau auf Prasentationstraining; Aufbau einer
eTwinning, tenz, Kommunikation, Schulpartnerschaft und gemeinsame Arbeit an ei-
Prasentations-kompe- nem Projekt zum Thema Sitten und Bréuche
tenz
Spanisch
Klassenstufe Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
10 Lektire Lesen, Verstehen, Ein Roman wird durch VR erlebbar gemacht PCs / Tablets / Oculus Frau Vergez
Schreiben, Kreativitat, Go /App: CoSpages Edu
Sprechen
‘Mathe
Klassenstufe = Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 Medienbildung Schulnetzwerk bedie- s. Homepage: Curriculum fiir Basiskurs Medienbil- PCs Herr Dunst
nen dung
8 Individuelle Férderung Fachwissen erwerben Verschiedene Indivi ur xahmen Tablets Frau Plus
werden erprobt (z.B. QR-Codes auf Arbeitsblat-
tern)
Physik
Klassenstufe = Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
8 Individuelle Férderung Fachwissen erwerben  Verschiedene Individualisierungsmafnahmen Tablets Frau Ohm
werden erprobt (z.B. QR-Codes auf Arbeitsblat-
tern)
Chemie
Klassenstufe = Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
9 Atommodelle Verstehen, Erkla- Die in BK modellierten Atommodelle werden mit 3D-Drucker / PCs / Tab- ~ Herr Brom
ren/Prasentieren Greenscreenvideos erklért und mit Augmented  lets / Apps: Sketchup &
Reality zu einer 1g gt XPanda,
BNT
Klassenstufe  Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 Medienbildung Recherchieren, Text- s. Homey : C fir Medienbil- PCs / Tablets Herr Brom

verarbeitung, Urheber-  dung
recht



~ Geschichte

Klassenstufe = Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
7 Prasentationstraining Prasentieren mit djg. In Geschichte werden zum Thema Agypten in PCs/Tablets Herr Napoleon
Medien Teilschritten Prasentationen erarbeitet fir die Ge-

schichtsnacht im April

Gemeinschaftskunde

Klassenstufe  Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner

10 Fake News Datenschutz, Kritisches ~ Nutzung des Spiels ,Fake if to make if” um tber PCs Herr Wahr
Denken Fake News, Datenschutz, Urheberrecht zu lemen
Musik
Klassenstufe  Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 Medienbildung Urheberrecht & Daten-  s. Homepage: Curriculum fiir Basiskurs Medienbil-  PCs / Tablets Herr Note
schutz dung
Bildende Kunst
Klassenstufe = Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
5 Medienbildung Schulhomepage ken- s. Homepage: Curriculum fiir Basiskurs Medienbil-  Interaktives Whiteboard, ~ Frau Ton
nenlernen dung Tablets f. Actionbound,
9 3D-Druck Modellieren Atommodelle werden modelliert und ausgedruckt ~ 3D-Drucker / PCs / Tab- ~ Frau Ton
lets / Apps: Sketchup &
XPanda

Mediencurriculum pro Jahrgangsstufe

Bsp: Klasse 9 (Achtung: da es sich bei diesem MEP um ein Beispiel handelt, wird hier nur exemplarisch die Klasse 9 angegeben; in einem MEP miissen

hier natiirlich alle Klassenstufen vertreten sein.)

Fach Thema Kompetenzen Umsetzungsvorschlag Medienbedarf Ansprechpartner
Chemie Atommodelle Verstehen, Erkla- Die in BK modellierten Atommodelle werden mit 3D-Drucker / PCs / Tab- Herr Brom
ren/Prasentieren Greensgcreenyidegs erklart und mit Augmented lets / Apps: Sketchup &
Reality zu einer interaktiven Ausstellung gemacht ~ XPanda,
BK 3D-Druck Modellieren Atommodelle werden modelliert und ausgedruckt ~ 3D-Drucker / PCs / Tab-  Frau Ton
lets / Apps: Sketchup &

XPanda



